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INFORME DE ABORDAJE DEL TERRITORIO DE LOS EQUIPOS BASICOS DE SALUD POR PERFIL

FECHA: 15 MAYO 2025
TERRITORIO: CORREJIMIENTO 2

MICROTERRITORIO: ACANTO 2 (CV) ALHELI (CV)
EQUIPO BASICO EN SALUD: 1

ACTIVIDAD
)
PERFIL NOMBRES Y APELLIDOS NUMERO ACTIVIDAD CANTIDAD FIRMA
DE CONTRACTUAL
DOCUMENT REALIZADA
0o
AUXILIAR DE CAMILA ANDREA| 1110491049 CARACTERIZACIONES 35
ENFERMERIA MONTILLA
CANALIZACIONES 131
EFECTUADAS CAMILA MONTILLA
1
JORNADAS
GESTANTES 2
ABORDADAS
b AIEPI 10
POBLACION 0
ESPECIAL
SEGUIMIENTOS oe
AUXILIAR DE [CAMILA ANDREA 1110491049 2
ENFERMERI |MONTILLA 1. Participar CAMI
A en el proceso MONTILLA
de induccién

Powered by @ CamScanner

T



https://v3.camscanner.com/user/download

\
e aaaa
AUXILIAR DE | CAMILA ANDREA 1110491049 2. Realizar y

ENFERMERI MONTILLA entregar

A o CAMILA
onogramas MONTILLA

de las
actividades
mensualmente
segln directriz W
del lider de los
EBS.
AUXILIAR DE CAMILA ANDREA 1110491049 3 entrega de 1

ENFERMERI MONTILLA informes y CAMILA
A

soportes MONTILLA
semanales,

mensuales
segln
corresponda en
el marco del
desarrollo de la
operacién de
los EBS.
AUXILIAR DE CAMILA ANDREA 1110491049 4. De acuerdo al 2
ENFERMERI MONTILLA territorio CAMILA

-l A asignado, MONTILLA
realizar informe

de abordaje,
mapeoy
cartografia
social en el
formato
establecido, en
donde se
relacionen y los
riesgos
identificados a
nivel individual,
familiary
comunitario del
micro territorio.

(™

AUXILIAR CAMILA ANDREA | 1110491049 5. Identificar 2

afiliadas al MONTILLA
ENFERMER Sistema
1A

General de
Seguridad

Social en
Salud y remitir
para que se
efectué el
trémite de
afiliacion en
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conjunto con
su EBS.

AUXILIAR DE
MENFERMER
1A

ICAMILA
MONTILLA

ANDREA

1110491049

6 valoracién de
primer
contacto de
acuerdo con los
parametros
determinados
por el
Ministerio en el
PCP.

CAMILA
MONTILLA

AUXILIAR
DE
ENFERMER
)

ICAMILA ANDREA MONTILLA

1110491049

7. Realizar

del riesgo a

familiary
comunitaria
mediante la

plataforma
ArcGIS Survey
123 como
minimo a 120
familias del
territorio
asignado.

caracterizacion
socio-ambiental
e identificacion

nivel individual,

aplicacién de la

98

CAMILA
MONTILLA
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EBSy que
corresponde a
las atenciones
individuales de
los miembros
de las familias,
en los sistemas
de informacién
que la ESE
Region de Salud
Soacha
determine
(links, bases de
datos, historias
clinicas), para el
caso del perfil
de auxiliar de
enfermeria la
digitacién de la
informacion se
tendra que
realizar de
manera
semanal y para
tal fin se
efectuara la
correspondiente
preauditoria
como
seguimiento
para esta
contractual.

AUXILAR | cAamILA ANDREA | 1110491049 | 8. Digitalizar la o8 B
DE MONTILLA informacion que LA
ENFERMER se capte enla CAMI

-5 MONTILLA
1A operacién de los
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AUXILIAR CAMILA ANDREA 1110491049 9. Brindar 98 S
DE MONTILLA educacién

ENFERMER orientada a la CAMILA

1A promocion de MONTILLA

la salud,
prevencién de
la enfermedad,
identificacion
de signos de
alarmay
adopcion de
practicas de
cuidado de si
mismo, de los
demdsy de su
entorno como
minimo a 120
familias en los
territorios
asignados.

AUXIUAR CAMILA ANDREA 1110491049 131

DE ONTILLA SAAA

ENFERMER MONTILLA
1A

10. Canalizar a la
oferta de servicios
conforme a las
prioridades
necesidades
sociales y de salud
identificadas en las
personas, familias
y comunidad.

AUXILIAR CAMILA ANDREA 1110491049

DE M- 11. Realizar
ENFERMER seguimiento al

1A acceso efectivo a
los servicios de
salud y servicios
brindados
(demanda inducida
efectiva).

CAMILA
MONYILLA
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AUXILIAR CAMILA ANDREA 1110491049 12. Atender a las 1

DE MONTILLA mad t

EN Iacta':-:cse;n: e i
FERMER " MONTILLA

IA manera oportuna Y

prevalente a partir
de la prevenciény

la promocidn,
atendiendo a las }
necesidades de "

esta poblacion asi
implique la
atencion prenatal
de baja
complejidad y la
promocién
permanente de la
lactancia materna
como un elemento
determinante en la

crianza.
CAMILA ANDREA 1110491049 .13. Aplicacion de la 10
AUXILIAR DE MONTILLA plataforma ArcGIS CAMILA
ENFERMERIA Survey 123 para la MONTILLA

ficha AIEPI con el fin
de identificar el

riesgo en todos los

nifios menores de

12 afios (11 afios -11 4
meses y 29 dias)
cubriendo como
minimo el 40% de la
poblacién de
primera infancia e
infancia registrada
en el territorio,
priorizando a los
menores mas
vulnerables, el perfil
de auxiliar de
enfermeria
presentara como
minimo 60 Fichas
AIEPI del micro
territorio asignado.1
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AUXILIAR
DE
ENFERMER
IA

CAMILA
MONTILLA

ANDREA

1110491049

14,
acciones de
vacunacion vy
diligenciamiento
de registro
diario, que
permita mejorar
las coberturas
para el
municipio en: a)
Esquema
regular
nifios/nifias
menores de 6
afios (5 afios, 11
meses Yy 29
dias)b) Vacuna
de VPH en
nifios/nifias de 9
a 14 afios de
edad) Vacuna
Influenzas)
Vacuna COVID-
19

para

Adelantar

10

CAMILA
MONTILLA

AUXILIAR DE
ENFERMERI
A

CAMILA
MONTILLA

ANDREA

1110491049

Realizar
toma de
muestras de
laboratorio de
acuerdo a Ia
necesidad de
la operacién
de los EBS en
el escenario
intramural vy
extramural.1

15.

NO SE REALIZA
DURANTE EL
PERIODO PERO
ESTUVIMOS EN
DISPOSICION
PARA
REALIZARLO

CAMILA
MONTILLA

AUXILIAR DE
[ ENFERMERI
". A

CAMILA
MONTILLA

ANDREA

1110491049

.16. Convocar,
apoyary
realizar
jornadas de
salud en cada .
uno de los
territorios y
micro
territorios
abordados por

minimo
participar de 4
jornada
mensuales
segun la
necesidad de la

el equipo, como

CAMILA
MONTILLA
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operacién de
los EBS.1

AUXILIAR DE CAMILA ANDREA 1110491049
ENFERMERI MONTILLA 17. Informar a

A las familias CAMILA
MONTILLA

98

sobre el
portafolio de
serviclos de
salud y de otros
sectores de
acuerdo con sus
necesidades y
prioridades en
salud.

r

.'-\AUXILIAR CAMILA ANDREA 1110491049 .18. Convocar, 1
DE MONTILLA implementar y CAMILA
ENFERMER fealzar MONTILLA

seguimiento a

1A ;

espacios de
participacién
social y popular
por cada una de
las  comunas,
corregimientos

- barrios que

componen los

territorios y a

su vez los

microterritorios
abordados por

- los EBS.

AUXILIAR CAMILA 1110491049 - 19.Participar NO SE REALIZA
DE A P LA |
asistencias MONTILLA
ENFERMER técnicas ESTUVIMOS EN
1A determinadas DISPOSICION
por El PARA REALIZARLO
Ministerio de
Salud y
Proteccién
Social, el ente
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territorial, las
ESE Region de
Salud Soacha
para el
fortalecimiento
y seguimiento
de la operacién
de los EBS.2

AUXILIAR
DE
ENFERMER
IA

CAMILA
MONTILLA

ANDREA

1110491049

.20. Atender a
las solicitudes
que se
presenten en
las zonas de
influencia de
los EBS de la
ESE Region de
Salud Soacha -
Hospital Mario
Gaitén Yanguas
que sean de
caracter
prioritario y de
atencion
prevalente
designadas por
el lider
inmediato.

NO SE REALIZA
DURANTE EL
PERIODO PERO
ESTUVIMOS EN
DISPOSICION
PARA REALIZARLO

CAMILA
MONTILLA

AUXILIAR

DE
ENFERMER

1A
°

CAMILA
MONTILLA

ANDREA

1110491049

21. El
contratista
estara en
disposicién de
cumplir e las
demas
actividades que
sean
designadas por
el supervisor o
lider y que se
encuentren en
el marco del
cumplimiento
del objeto
contractual
para el que fue
contratad

NO SE REALIZA
DURANTE EL
PERIODO PERO
ESTUVIMOS EN
DISPOSICION
PARA REALIZARLO

CAMILA
MONTILLA
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AVANCES REALIZADOS: (Describa las acciones conjuntas que se han logrado)

El reconocimiento de la poblacién hacia el equipo basico en salud del Hospital Mario Gaitan Yanguas se
manifiesta en la autonomia con la que los individuos se acercan para realizar consultas y solicitar visitas
domiciliarias. Este comportamiento evidencia la confianza y la percepcion positiva que la comunidad tiene
hacia el equipo de salud, destacando su papel fundamental en la atencién primaria de la salud en el territorio
de trabajo actual, especificamente en el Territorio corregimiento 2, BARRIO ciudad verde conjunto acanto
2 y alheli con la capacidad del equipo para establecer una relacién cercana con la poblacién y brindar
servicios de salud de manera accesible y oportuna contribuye significativamente al bienestary la satisfaccion
de los residentes esta drea. Ademds, se realiz6 un barrido de los apartamentos que no habian sido visitados
anteriormente con el fin de dar cumplimiento y aumenta con el 90 % de la poblacién la cobertura de la
poblacidon del sector.

LOGROS DURANTE EL ABORDAIJE DEL TERRITORIO;

Se realizé la caracterizacién de 35 familias y 63 seguimientos de familias con el fin de identificar sus necesidades
y problemdticas especificas. Como resultado de este proceso, se identificé que 131 personas de estas familias
requerian atencién especializada en ENFERMERIA y en salud mental. La canalizacién de estas personas hacia
los servicios de salud mental aparte se dio atencién a 2 gestantes

Se llevo a cabo con el objetivo de brindarles el apoyoy la intervencion necesarios para abordar sus
condiciones de manera adecuada y mejorar su bienestar psicolégico y emocional. Este proceso de
identificacién y derivacion es fundamental para garantizar una atencién integral y personalizada a las

personas que requieren intervencion en el ambito de la medicina Y salud mental, se identifico en los cursos

de vida de adolescencia, adultez, adultos mayores,

Menores de edad desercion escolar, desempleo altos niveles de estrés afectaciones econémica. Se
identifica, 68 personas cronicas hipertensas, Y diabéticas, 16 personas de cancer, 4 personas con obesidad
y entre ellos infantes y hogares en moderada pobreza, también encontramos que algunos hogares no

habian sido visitados por los profesionales de salud.
También se logro identificar problemas de salud mental como depresién y ansiedad por ello se canalizo para el

profesional de salud: psicéloga
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ASUNTOS PENDIENTES DEL TERRITORIO:

Se llevard a cabo la realizacién segundas visitas a las que recibieron atencién por parte del profesional de
psicologia Y ENFERMERIA PARA AQUELLAS PRIMERAS VISITAS y los seguimientos seguir visitando, con el
propdsito de dar seguimiento a su evolucién y brindar un acompafiamiento continuo en su proceso de
intervencion psicoldgica. Asimismo, se realizard un segundo barrido en los hogares que no pudieron ser
contactados o que no estaban disponibles durante la primera caracterizacién, con el objetivo de completar
de manera exhaustiva la identificacion de las necesidades y problematicas presentes en la comunidad. Esta
estrategia permitira garantizar una cobertura integral en la atencién y seguimiento de las personas
atendidas, asi como en la identificacién de nuevas situaciones que requieran intervencién por parte del
equipo de salud mental y enfermeria, aparte queda pendiente visitas por los siguientes profesionales,

medicina general odontologia, donde se hace necesario la presencia de dichos profesionales donde se realizé
caracterizacion.

CONCLUSIONES:

El Equipo Basico en Salud se esfuerza por acoplarse al contexto en el que se se desenvuelve, considerando
los horarios y disponibilidad de las personas atendidas. A pesar de estos esfuerzos de ir en las tarde y fines
de semana ha identificado que no ha sido suficiente para lograr la cobertura total de los hogares del barrio.
Se observa que, lamentablemente, persiste una falta de conciencia sobre la importancia de la salud en
algunas personas, ya que en ciertos casos han mostrado desinterés en participar en el programa y han

evitado la presencia de los profesionales del Equipo Bésico en Salud. Esta situacion evidencia la necesidad
de implementar estrategias adicionales para sensibilizar a la comunidad sobre la relevancia de la atencién
en salud y promover una mayor participacién en los programas y servicios ofrecidos.

Firma del funcionario:

Nombre del funcionario: CAMILA ANDREA MONTILLA

Documento de identidad: 1110491049
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